
	中原大學研究計畫處理單
	申請日期：     年    月    日

	申請單位
	
	補助/出資單位
	

	計畫名稱
	

	業務項目

	□申請科技部
	申請下列計畫(請勾選)，並已完成科技部線上製作並繳交送出。

□專題研究計畫  【專案名稱：                           】
□新進教師隨到隨審計畫，檢附個人資料表(C301-C303)紙本。 □產學計畫   □專題研究計畫申覆。

□延攬客座科技人才(□講座□客座□博士後研究員)   □延攬研究學者暨執行專題研究計畫。

※自106年12月1日起，首次申請計畫之計畫主持人及申請書內所列首次執行計畫之參與研究人員，須檢附3年內完成至少6小時之學術倫理教育課程訓練證明文件。

	申請非科技部
□建教/產學計畫
□技術授權
	□投標議價：投標日期：    年    月    日

※用印□投標廠商聲明書□招標投標及契約文件□授權書□報價單□切結書□其他     （請註明）
※申請□法人登記證□納稅證明□無退票證明(申請費100元) □投標議價章 □其他         （請註明）

	
	□簽約用印立案：

建教/產學  □契約書一式     份(正本     份、副本     份)。
           □無契約僅以公文核定或其他特殊案件。
           □計畫主持人親自簽署之「中原大學研究計畫執行同意書」1份。
技轉  □契約書一式     份(正本     份、副本     份)。
      □計畫主持人親自簽署之「中原大學教師執行技術移轉授權案之同意書」1份。
      □親自簽署之「中原大學研發成果運用利益衝突迴避資訊揭露表」13份。
        【包含申請單位：承辦人、主持人、單位主管、院長、產學營運處：承辦人、主任、產學長、研發處：承辦人、組長、研發長、會計室：承辦人、組長、秘書室：主秘  共13人】
※建教/產學案請務必檢附下列資料：
  1.經費表(得為契約附件或另單獨檢附)，且編列科目應符合計畫目的與合理性。

※專、兼任人員聘任之勞保、健保、勞退金或離職儲金經費，請依人事室規定編列。
2.管理費比例：         % (管理費比例=管理費/計畫總金額)，若比例不符本校辦法請檢附相關證明文件。
※會計編號  建教/產學           ；技轉           (由會計室填寫)。

	
	產學合作研發成果歸屬：

□ A.成果完全歸屬中原大學所有(科技部產學合作計畫)。
□ B.雙方共有，中原大學持有20%，且可進行後續研發。
□ C.其他歸屬方式：______________________________________，請勾填預計產出成果：
     □檢測/統計/分析報告或人才培育。

     □技術研發/產品開發/專利。(請附企業產學合作計畫智慧財產權歸屬檢核表及產學合作計畫智慧財產權歸屬聲明書，提送專技權委員會審議小組審查。)

     □其他：______________________________________。

	□申請領據
	建教/產學：□第   期款 / □全期款 新台幣          元，會計編號：        (申請人填寫)。
技轉：□第   期款 / □全期款 新台幣          元，會計編號：        (申請人填寫)。
※領據號碼  建教/產學           ；技轉           （會計室填寫）

	□其他項目
	

	申請單位
	陳核
	產學營運處
	研究發展處

	承辦人: 

校內分機：

行動電話：

計畫主持人: 
	單位主管

(系所或研究中心主任):

院長:


	承辦人：

單位主管：

	承辦人：
單位主管：

	研發長：


	
	
	
	
	秘書室/會辦單位

	
	
	
	
	


本處理單業務流程：A. 計畫申請/申覆/延攬科技人才/投標議價/簽約/用印/立案：承辦人→計畫主持人→系所/研究中心主任→院長→研發處。
             B. 產學計畫簽約用印立案/技術授權：承辦人→計畫主持人→系所/研究中心主任→院長→產運處→研發處。
             C. 申請領據：承辦人→計畫主持人→系所/研究中心主任→研發處。
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